) Na temelju €lanka 58. stavka 1. podstavka 10. Statuta Osnovne Skole Trnovitica,
Skolski odbor Osnovne $kole Trnovitica, dana 31. kolovoza 2021. pod tockom 2.
dnevnogreda donosi

ODLUKU
O USVAJANJU IZVJESCA O REALIZACIJI GODISNJEG PLANA I
PROGRAMA RADA SKOLE I SKOLSKOG KURIKULUMA ZA SKOLSKU
GODINU 2020./2021.

L

Skolski odbor Osnovne Skole Trnovitica usvaja IzvjeSce o realizaciji godiSnjeg
plana i programa rada $kole i Skolskog kurikuluma za Skolsku godinu 2020./2021.

II.

Odluka stupa na snagu danom donoS$enja.

KLASA: 003-08/21-01/12
URBROJ: 2123-27-02-21-2a
U Velikoj Trnovitici 31. kolovoza 2021.

PREDSJEDNICA SKOLSKO ODBORA
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REPUBLIKA HRVATSKA
OSNOVNA SKOLA TRNOVITICA
VELIKA TRNOVITICA 96
VELIKA TRNOVITICA

KLASA: 003-08/21-02/11
URBROJ:2123-27-02-21-3

Velika Trnovitica, 31. kolovoza 2021.

Na temelju ¢lanka 128. stavka 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (,Narodne novine“ br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12,
126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20), ¢lanka 69. stavka 3. i 4. Statuta
Osnovne Skole Trnovitica i Zahtjeva za mirovanjem Ugovora o radu (KLASA: 003-08/21-01/11,
URBROJ: 15-21-1) Zdravka Redepa, Skolski odbor Osnovne $kole Trnovitica na 5. sjednici
odrzanoj dana 31. kolovoza 2021. godine donio je:

ODLUKU

o mirovanju Ugovora o radu zbog imenovanja za ravnatelja

1. ZDRAVKU REDEPU koji je imenovan ravnateliem Osnovne $kole Trnovitica na
temelju Odluke o imenovanju (KLASA: 003-08/21-01/09, URBROJ: 2123-27-02-21-3)
od 9.7.2021. godine odobrava se mirovanje Ugovora o radu (Klasa: 112-04/06-01-17,
Ur.br: 2123/06-27/06-01) sklopljenog dana 31.8.2007. godine.

2. Ugovor o radu iz toke 1. ove Odluke mirovat ¢e pet (5) godina.
Mirovanje Ugovora o radu zapocet ¢e dana 2.9.2021. godine.

3. Imenovani ravnatelj je obvezan vratiti se na radno mjesto za koje je odobreno
mirovanje Ugovora o radu po prestanku mandata ravnatelja, u roku od 30 dana od
dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslova, u suprotnom mu prestaje radni
odnos.

Obrazlozenje

Zdravko Redep imenovan je ravnateliem Osnovne $kole Trnovitica na temelju Odluke o
imenovanju ravnatelja Osnovne Skole Trnovitica (KLASA: 003-08/21-01/09, URBROJ: 2123-
27-02-21-3 ) od 9.7.2021. godine, a koji je prije imenovanja bio zaposlen na radnom mjestu
ucitelja razredne nastave na puno neodredeno radno vrijeme na temelju Ugovora o radu
(Klasa: 112-04/06-01-17, Ur.br: 2123/06-27/06-01) sklopljenog 31.8.2007. godine, podnio je
zahtjev za mirovanje istog tijekom pet godina zbog obavljanja ravnateljskih poslova. Pravo na
mirovanje ugovora o radu za vrijeme obavljanja ravnateljskih poslova propisano je ¢lankom
128. stavkom 2. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli. Ako ¢e za stjecanje
odredenih prava iz radnog odnosa biti vazno prethodno trajanje radnog odnosa s istim
poslodavcem, razdoblje mirovanja 2.9.2021. Ugovora o radu koje otpoc€inje ubrajat ¢e se u
neprekidno trajanje radnog odnosa. Zdravko Redep obvezan je vratiti se na rad u roku od 30



dana od dana prestanka obavljanja ravnateljskih poslova, u suprotnom mu prestaje radni
odnos.

Sukladno navedenim zakonskim odredbama, odlu€eno je kao u izreci ove Odluke.

Preds;ednlca Skolskog odbora

ijana St)snowc
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